Klauzula informacyjna

dotyczqca przetwarzania danych osobowych Pracownikéw
w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu

Szpital
Powiatowy
w Zawierciu

(w tym w zwiqzku z dziataniami podejmowanymi w celu zapobiegania,
przeciwdziatania i zwalczania wirusa SARS-CoV-2 powodujgcego chorobe COVID-19)

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzqdzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO, Szpital Powiatowy
w Zawierciu informuje:

1) Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej - Szpital Powiatowy w
Zawierciu, Ul. Miodowa 14, Zawiercie, KRS: 0000126179, NIP: 649-19-18-293, REGON: 27627111000000, reprezentowany przez
Dyrektora Szpitala, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowaé¢ sie pod adresem e-mail: sekretariat@szpitalzawiercie.pl lub pod
numerem telefonu: (32) 67 40 350,

2) Inspektor ochrony danych

Szpital Powiatowy w Zawierciu wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna kontaktowacé sie we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych pod adresem e-mail: iod@szpitalzawiercie.pl lub pod numerem telefonu:
502185693, badi tez przesylajac korespondencje na adres siedziby Administratora wskazanej w pkt 1).

3) Cel i podstawa prawna i okres przetwarzania danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) nawigzania stosunku pracy i zatrudniania pracownika do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy
(Administratora) i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce (Administratora) przez okres
wskazany w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

b) umozliwienia pracownikowi korzystania ze szczegélnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy tj. pracowniczy
fundusz socjalny, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODQ, czyli wykonanie przez administratora cigzacego na nim obowigzku
prawnego (art. 22* § 1i 2 kodeksu pracy) przez okres wskazany w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

c) w celu zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego terenu Szpitala oraz os6b przebywajacych na jego terenie, w tym
poprzez stosowanie monitoringu wizyjnego oraz dochodzenia/obrony na jego podstawie roszczehn na podstawie prawnie
uzasadnionego interesu Administratora, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit, f RODO, polegajgcy na obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa
pacjentow, jak rowniez bezpieczenstwa pracownikéw Szpitala i ochrony mienia Szpitala oraz dochodzenia/obrony przed
roszczeniami. Nagrania z monitoringu wizyjnego sg przechowywane przez okres 14 dni chyba e nagrania obrazu stanowig dowod
W postgpowaniu prowadzonym na podstawie przepisow prawa lub powzieto wiadomos¢, iz moga one stanowi¢ dowod w
postgpowaniu — w takim przypadku termin przechowywania danych ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoriczenia
postepowania i wyegzekwowania ewentualnych naleznosci.

d) na potrzeby inne niz wymienione powyzej, czyli nie zwigzane z wykonywaniem przez administratora cigzacego na nim
obowigzku prawnego oraz uzasadnionego interesu, Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe do celéw
zwigzanych z prowadzeniem szkolen, organizowaniem wyjazdéw stuzbowych czy tez organizowaniem eventéw na podstawie art.
6 ust. 1lit. b) RODO przez okres trwania stosunku pracy oraz przedawnienia roszczen.

d) celem zapobiegania, przeciwdziatania, ograniczania rozprzestrzeniania sie i zwalczania wirusa SARS-CoV-2
powodujgcego chorobe COVID-19 oraz zabezpieczenia pacjentow/opiekunéw pacjentéw oraz pracownikéw przed zarazeniem
wirusem SARS-CoV-2 na terenie Szpitala Powiatowego w Zawierciu zgodnie z wytycznymi Gtéwnego Inspektora Sanitarnego na
podstawie art. 9 ust 2 lit. i) w zwigzku z przepisami prawa krajowego:

- ustawq z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1842, ze zm.),

- ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakainych u ludzi (Dz.U. z
2020 r. poz. 1845, ze zm.). Zakres danych przetwarzanych przez Szpital w powyzszych celach moze obejmowac: nazwisko i imie,
dane kontaktowe, date urodzenia, numer PESEL, obywatelstwo, nazwe i numer dokumentu identyfikacyjnego, pleé, adres
zamieszkania, miejsce pobytu w okresie zachorowania/kwarantanny, dane dotyczace osob, z ktérymi mogta mieé Pani/Pan
kontakt w Szpitalu (imig, nazwisko, dane kontaktowe), a takie dane dotyczace zdrowia w szczegélnosci wynikajgce ze zgtoszenia
podejrzenia lub rozpoznania zakazenia lub choroby zakainej, ankiety epidemiologicznej, prowadzonego pomiaru temperatury
ciata. Dane beda przechowywane przez okres, przez ktory o dane moga zwracac sie¢ do Administratora stuzby sanitarne lub
kryzysowe. Okres przechowywania danych, ktére beda stanowily czgs¢ dokumentacji medycznej okreslone zostaty w klauzuli
informacyjnej dotyczgcej pacjentéw Szpitala.



4) Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
Posiada Pani/Pan prawo, na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, do:

a) zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO,

b) zadania ich sprostowania zgodnie z art. 16 RODO, w takim zakresie w jakim wskazane dane s3 niezgodne ze stanem
faktycznym.

c) 23dania ich usuniecia zgodnie z art. 17 RODO,

d) zadania ograniczenia (zaprzestania) ich przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO,

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych opartego na art. 6 ust. 1lit. f) RODO,

f) przenoszenia danych, o ile istnieje taka mozliwosé lub istnieje podstawa prawna.

g) cofniecia zgody w zakresie w jakim podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda. Cofnigcie zgody
nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Z powyiszych uprawnien osoba, ktorej dane dotycza, moze skorzysta¢, sktadajac odpowiedni wniosek - na adres
korespondencyjny podany w pkt 1), mailowo do Inspektora Ochrony Danych na adres: iod@szpitalzawiercie.pl lub osobiscie w
siedzibie Szpitala Powiatowego w Zawierciu wskazanej w pkt 1).

5) Odbiorcy danych

Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczenstwa danych, Pani/Pana dane mozemy przekazac — oprécz osobom upowaznionym
przez Administratora danych — organom/instytucjom publicznym lub podmiotom upowaznionym zgodnie z przepisami prawa lub
wspétpracujacymi z Administratorem na podstawie zawartych umow w zakresie realizacji celéw wskazanych w pkt 3 (np.
Panstwowemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu, stuzbom kryzysowym, stuzbom sanitarnym, podmiotom zewnetrznym
zapewniajacym obstuge IT Administratora, kancelarii prawnej, podmiotom prowadzgcym dziatalno$é audytorska/kontrolng
wzgledem Administratora).

6) Skarga do PUODO
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy z zakresu ochrony danych
osobowych.

7) Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich czy organizacji miedzynarodowych.

8) Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji
Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji (bez udziatu cztowieka) i nie
beda podlega¢ profilowaniu?, stosownie do art. 22 RODO.

Q, : '?\‘gﬁta‘:c:.u.p_ e,

o tel 802 185 6%3—

Inspektor Ochrony Danych

! Profilowanie oznacza dowolna forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny
niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w szczegdlnoici do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych pracy tej osoby fizycznej, jej sytuacji
ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencii, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sig.



