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Zatgcznik nr .....
Wzér umowy
zawarta w Zawierciu w dniu .................. roku pomiedzy:
Szpitalem Powiatowym w Zawierciu z siedzibg ul. Miodowa 14, 42-400 Zawiercie, NIP: 6491918293, REGON
276271110 zwanym dalej ,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:
Dyrektora — Piotra Zachariasiewicza
a

zwany dalej ,Wykonawcg”, reprezentowang przez:
o0 nastepujacej tresci:

Na podstawie przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego o wartosci szacunkowej
ponizej 130.000 zt netto na prowadzenie szkoleri na temat eliminowania zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu
pracy oraz podniesienie éwiadomosci personelu na temat ergonomii w pracy w ramach projektu pn. ,, Poprawa
bezpieczenstwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym
w Zawierciu” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny) dla osi priorytetowej: VIIL. Regionalne kadry gospodarki opartej na
wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajgcej
pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez
zapewnienie wiasciwej opieki zdrowotnej, wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
na podstawie umowy o dofinansowanie zostaje zawarta umowa nastepujacej treéci przy czym oferta Wykonawcy
stanowi integralng cze$¢ umowy

§1 PRZEDMIOT UMOWY

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia spotkarn szkoleniowych i edukacyjnych w ramach
projektu pn. ,,Poprawa bezpieczenstwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka na stanowiskach
prazy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny) dla osi priorytetowej: VIIL.
Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki,
diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ufatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy dla
poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wtasciwej opieki
zdrowotnej.

2. Spotkania szkoleniowe i edukacyjne w zakresie okreélonym w§1 ust.1 beda prowadzone w formie wyktadu
z mozliwoécia zadawania pytan przez uczestnikow wraz z ich oméwieniem.

3. Wykonawca zobowiazuje sig do poprowadzenia w czasie trwania niniejszej umowy co najmniej
12 szkolen, z ktérych kazde na faczny czas 8 godzin dydaktycznych.

4. W terminie 5 dni od dnia podpisania Umowy Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu do akceptacji
harmonogram szkolenia ze wskazaniem trenera i okreéleniem terminéw poszczegolnych szkolen (dni
i godziny).

5. Uczestnikami szkolen beda osoby pracujace na stanowiskach medycznych.

Szpital Powiatowy w Zawierciu realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. “Poprawa bezpieczeristwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikow
ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu ” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014—2.020
dla osi priorytetowej: VIl Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabili:cacji Iecz!jlc%e]
utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrot do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwej opieki
zdrowotnej



e g SEee 7 Slaskie.  .ummee Y
§2 REALIZACJA PRZEDMIOTU UMOWY

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy w miejscach wyznaczonych
przez Zamawiajacego, ktore zostang udostepnione przez Zamawiajgcego na czas trwania spotkan
szkoleniowych i edukacyjnych.
Wykonawca zobowiazuje sie do przeprowadzenia spotkan szkoleniowych i edukacyjnych w dni robocze
oraz dni wolne od pracy w godzinach od 8:00-20:00 ustalone zgodnie z harmonogramem.
Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz wiaéciwe umocowanie
do wykonywania umowy oraz znane mu sg przepisy regulujgce wiasciwe wykonanie umowy.
Wykonawca po zakoriczeniu kazdorazowo spotkari szkoleniowych i edukacyjnych zobowiazuje sie do
wydania pomieszczeri/pomieszczenia, ktére zostaty udostepnione przez Zamawiajgcego w stanie
niepogorszonym. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ z tytutu pogorszenia stanu technicznego
pomieszczenn udostgpnionych przez Zamawiajagcego na czas trwania spotkan szkoleniowych
i edukacyjnych, bedacym skutkiem zawinionego dziatania po stronie Wykonawcy.
Zamawiajacy zobowigzuje sie dostarczy¢ materiat-y/sprzet-y na czas trwania spotkan szkoleniowych
i edukacyjnych Wykonawcy koniecznych do ich przeprowadzenia. Wykonawca po zakorczeniu
kazdorazowo spotkan szkoleniowych i edukacyjnych zobowigzuje sie do wydania dostarczonego
materiatu/sprzetu w stanie nie pogorszonym. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ z tytutu
uszkodzenia/zniszczenia materiat-6w/sprzet-6w bedgcym skutkiem zawinionego dziatania po stornie
Wykonawcy.
Osobg koordynujaca po stronie Zamawiajgcego dziatah z Wykonawcg w zakresie realizacji umowy jest
pracownik Szpitala Powiatowego w Zawierciu: Dominika Jurek. Osoba wskazana w zdaniu uprzednim
uprawniona jest do uzgodnienia form i metod pracy, udzielania koniecznych informacji, podejmowania
innych niezbgdnych dziatai wynikajacych z umowy, koniecznych do prawidtowego wykonywania
przedmiotu umowy. :
Zmiana osoby koordynujgcej po stronie Zamawiajacego wskaza nej w §2 ust.6 wymaga zgtoszenia drugiej
stronie na pismie, za$ Strony wspdlnie ustalaja, iz nie wymagana jest kazdorazowo zmiana tresci niniejszej
umowy w tym zakresie.

§3 TERMIN WYKONANIA UMOWY
Strony wspdlnie ustalaja, ze termin rozpoczecia wykonania przedmiotu umowy nastapi na dzier zawarcia
UMOWY T, wvveecierere e, r. natomiast zakorczenie nastapi dnia 31.05.2023r.
Strony wspdlnie ustalajg, ze w sytuacji zaistnienia koniecznosci po stronie Zamawiajgcego dalszego
prowadzenie spotkan szkoleniowych i edukacyjnych istnieje mozliwo$¢ zawarcie stosownego aneksu do
niniejszej umowy w przedmiocie przedtuzenia okresu jej trwania, ktéry bedzie stanowi¢ jej integralng
czesc.

§4 OBOWIAZKI WYKONAWCY

Wykonawca zobowigzuje sie do:

1.

6.

Wykonania przedmiotu umowy zgodnie z zamowieniem, w szczeg6lnosci zgodnie z postanowieniami
niniejszej umowy.

. Prowadzenia spotkari szkoleniowych i edukacyjnych zgodnie z harmonogramem ustalonym

W porozumieniu z Zamawiajgcym.

Prowadzenia ewidencji spotkan szkoleniowych i edukacyjnych wg ustalonego wzoru w porozumieniu
z Zamawiajacym, ktdrg kazdorazowo, po kazdym ze spotkan zatwierdza Zamawiajacy.

Prowadzenia listy obecnosci celem ustalenia prawidtowego sposobu realizacji przedmiotu umowy.
Dostarczenia wszelkiej dokumentacji koniecznej do realizacji przedmiotu umowy w ramach realizowanego

projektu ,,Poprawa bezpieczeristwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka na stanowiskach pracy
w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu”.

Wspétpracy z Zamawiajacym i wyznaczonymi osobami koordynujgcymi.

Szpital Powiatowy w Zawierciu realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. “Poprawa bezpieczenstwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw
ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu ” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
dla osi priorytetowej: VIl Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej

utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wiasciwej opieki

zdrowotnej
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7. Informowania potencjalnych uczestnikow projektu o wspoétfinansowaniu spotkari edukacyjnych
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny).

8. Przestrzegania prawidtowej promocji projektu, postugiwania sie logotypami UE oraz programu
operacyjnego, nazwa projektu itp. W uzgodnieniu z Zamawiajacym , zgodnie z wytycznymi — oznaczenie
wszelkich dokumentéw sporzadzonych w ramach realizacji zamoéwienia.

9. Niezwtocznego informowania w formie pisemnej Zamawiajgcego o potencjalnych problemach
w realizacji przedmiotu umowy.

10.Udzielania niezwtocznie odpowiedzi na zapytanie Zamawiajacego w formie pisemnej w zakresie realizacji
zamodwienia.

§5 OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO
Zamawiajacy zobowigzuje sie w szczegélnosci do:

1. Zaptaty wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami zawartymi w §7 niniejszej umowy.

2. Wspdtpracy z Wykonawca, jezeli jest ona konieczna do wykonania przedmiotu zamodwienia.

3. Wyznaczenia terminu i miejsca spotkan szkoleniowych i edukacyjnych ze stosownym wyprzedzeniem
umozliwiajacym whaéciwe przygotowanie sie Wykonawcy do realizacji zaméwienia.

4. Udostepnienia miejsca/pomieszczenia w wyznaczonym terminie celem umozliwienia Wykonawcy
przeprowadzenia spotkan szkoleniowych i edukacyjnych.

5. Udostepnienia materiatéw/sprzetéw na czas trwania spotkan szkoleniowych i edukacyjnych, ktore
pozostajg w posiadaniu  Zamawiajacego, a ktérych  koniecznoé¢ wynikla w  zwigzku
z realizacjg przedmiotu umowy.

§6 CZYNNOSCI KONTROLNE ZAMAWIAJACEGO

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych w trakcie spotkan
szkoleniowych i edukacyjnych organizowanych w ramach projektu ,Poprawa bezpieczenstwa
i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym
w Zawierciu” celem ustalenia prawidtowosci realizacji przedmiotu zamowienia.

2. Wykonawca zobowigzuje sie w trakcie czynnoéci kontrolnych do udzielenia niezwfocznie ustnych
wyjaénier w zakresie podnoszonych zastrzezen przez osobe dokonujgca czynnosci kontrolnych.

3. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych w sposéb umozliwiajacy
prawidfowe prowadzenie spotkar szkoleniowych i edukacyjnych Wykonawcy.

§7 WYNAGRODZENIE

1. Zamawiajacy w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy zobowigzuje sie do zaptaty wynagrodzenia na
rzecz Wykonawcy za kazdg przeprowadzong godzing dydaktycznag wynagrodzenie W KWOCIE w.c.ovuurivienines
zt brutto ( stownie: .ovieeeeeee ). Z uwagi, iz kazde spotkanie zaplanowane jest w cyklu 8-godzinnym tgczne
wynagrodzenie za realizacje jednego spotkania szkoleniowego i edukacyjnego wynosi tgcznie ...........c......
zt brutto (STOWNIe: et e

2. Maksymalne faczne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu zrealizowania catego przedmiotu umowy nie
moze przekroczyc kwoty zt brutto (stownie:

3. Wynagrodzenie okreslone w ust.2 zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu realizacji Umowy.

4, Zamawiajacy bedzie dokonywat wyptaty wynagrodzenia naleznego z tytutu realizacji przedmiotu umowy
na podstawie przedtozonej przez Wykonawceg dokumentacji (ilos¢ przeprowadzonych spotkan na
podstawie harmonogramu, listy obecnoéci uczestnikéw, certyfikaty ukoriczenia szkolenia) oraz
prawidtowo wystawionej faktury.

5. Zamawiajacy dokona zapfaty wynagrodzenia w formie przelewu bankowego na wskazany przez
Wykonawce rachunek bankowy w terminie ptatnosci 30 dni od dnia dorgczenia prawidtowo wystawione]
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‘- S"zpital Powiatowy w Zawierciu realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. “Poprawa bezpieczenstwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikow
r%zvka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-202(?
dla osi priorytetowej: VIll Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji Iecznicz.ej

utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwej opieki
zdrowotnej
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faktury i zatwierdzonej dokumentacji potwierdzajgcej przeprowadzenie spotkan szkoleniowych
i edukacyjnych.
Zatwierdzenie dokumentacji potwierdzajacej prawidtowa realizacje przedmiotu umowy bedzie
dokonywata osoba koordynujaca wskazana w §2 ust. 6
Strony zgodnie ustanawiajg, ze za moment dokonania zaptaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy uwaza
sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wynagrodzenie okreélone w ust.1 jest wspdtfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Z uwagi na zaplanowane co najmniej 12 spotkarh w ramach niniejszej umowy strony ustalaja, ze faczne
wynagrodzenie kosSztorySoOwe WYNOSi .........cccceveevmeenee. zt brutto w przypadku realizacji zaplanowanej
minimalnej liczby prawidiowo poprowadzonych spotkarh przez Wykonawce potwierdzonych
dokumentacjg zatwierdzong przez osobe koordynujgca.

10. W sytuacji zaistnienia koniecznosci przeprowadzenia wiekszej liczby spotkan szkoleniowych

i edukacyjnych niz ilos¢ okreslona w ustepie poprzedzajgcym taczne wynagrodzenie kosztorysowe
zostanie powigkszone o stosowng naleznos¢ za kaidy poprowadzony 8-godzinny cykl spotkar
szkoleniowych i edukacyjnych zgodnie z ust. 1-3 niniejszego paragrafu.

§8 ODSTAPIENIE OD UMOWY

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od Umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany

okolicznosci powodujacej, Ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moie zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczeristwa panstwa lub bezpieczeristwu publicznemu, w terminie 30 dni od dnia
powzigcia wiadomosci o tych okolicznoéciach. W takim przypadku Wykonawca moze zgdaé wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy.

. Zamawiajgcemu poza przypadkami przewidzianymi w Kodeksie Cywilnym oraz ust.1 przystuguje prawo

odstgpienia od Umowy, w sytuacji gdy:

1) Opdinienie Wykonawcy w stosunku do ktéregokolwiek z terminéw, okreslonych w harmonogramie
szkolen przekroczy 7 dni;

2) Nieprzedstawienie harmonogramu szkoleri w terminie okreélonym w §4 ust.1.

3) Jezeli suma kar umownych natozonych na Wykonawce przekroczy warto$¢ wynagrodzenia
okreslonego w §7 ust.1 zd. drugie Umowy.

4) W przypadku bezskutecznego uptywu terminu wyznaczonego przez Za mawiajgcego do zamiany
sposobu wykonywania Umowy, w przypadku gdy Wykonawca bedzie wykonywat prace w sposéb
wadliwy lub sprzeczny z Umowsg;

5) W przypadku nieuwzglednienia w terminie o ktérym mowa w §1 ust.4 uwag do programu szkolen.

§9 ROZWIAZANIE UMOWY

W przypadku rozwigzania umowy Wykonawca zobowiazuje sie do zwrotu na rzecz Zamawiajgcego wszelkich
dokumentéw i innych materiatéw zwigzanych z wykonaniem niniejszej umowy — jakie sporzadzit, otrzymat lub

zebrat, wigczajac w to kopie lub odpisy, a takze zapisy na noénikach informacji — najpézniej do 7 dni od rozwiazania
umowy.

§10 KARY UMOWNE

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne w sytuacji:

1) Odstgpienia od umowy na podstawie §8 ust.2 oraz odstapienia od umowy w wyniku zawinionego
dziatania Wykonawcy — w wysokosci 25% tgcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w §7 ust.
2 niniejszej umowy za kazde nienalezycie poprowadzone spotkanie,

Szpital Powiatowy w Zawierciu realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. “Poprawa bezpieczenistwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikow
ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu * w ramach Regionalnego Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
dla osi priorytetowej: VIl Regionalne kadry gospodarki opa rtej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej

utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wiasciwej opieki

zdrowotnej
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2) Nienalezytego wykonania umowy (poprowadzenie spotkan szkoleniowych i edukacyjnych) —
w wysokoéci 100% tacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w §7 ust.1 zd.2 niniejszej umowy
za kazde nienalezycie przeprowadzone spotkanie,

3) Opdznienia w poprowadzeniu spotkania szkoleniowego i edukacyjnego — w wysokosci 100,00 zt
za kazdy rozpoczety dzien op6znienia wg pierwotnie ustalonego harmonogramu Zamawiajgcego.

. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy.
. Zaptacenie lub potrgcenie kary umownej za opéinienie w poprowadzeniu spotkania szkoleniowego

i edukacyjnego nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku dokoriczenia przedmiotu umowy.

. Zamawiajacy uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone kary

umowne na zasadach ogdlnych do wartoéci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§ 11 ZMIANY STRON UMOWY ORAZ PODWYKONAWSTWO

. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego przenies¢ na osobe trzecig praw i obowigzkdéw

wynikajacych z umowy w catosci lub czesci.

. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego powierzy¢ wykonania zamoéwienia podwykonawcy.
. W przypadku naruszenia przez Wykonawce ust. 1 i 2 Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od

umowy.

§12 POUFNOSC. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Wykonawca zobowiazuje sie do ochrony, w szczegdInosci zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych
osobowych i ustawy o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem
i zwalczaniem przestepczoéci oraz zgodnie z przepisami Ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych, do ktdrych uzyskat dostep w wyniku wykonywania Umowy i moze je przetwarza¢ wytgcznie
w celu realizacji natozonych na niego na podstawie Umowy obowigzkéw i w zakresie do tego niezbednym.
Za naruszenie zasad ochrony danych osobowych Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ zgodnie
z odpowiednimi przepisami prawa oraz umowy o ktérej mowa w ust.2.

Strony zawrg odrebng umowe o powierzeniu Wykonawcy przetwarzania danych osobowych. Jezeli
obowiazek stosowania przepisow Ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych spowoduje
potrzebg zmiany tresci umowy o przetwarzanie danych osobowych — strony zawra stosowny aneks do tej
umowy.

. Postanowienia Umowy oraz wszelkie informacje uzyskane w wyniku wykonywania umowy s3 poufne i nie

moga by¢ bez pisemnej zgody drugiej strony ujawnione osobom trzecim, chyba ze obowiazek przekazania
takich informacji jest konieczny dla prawidiowego wykonania umowy lub wynika z przepiséw prawa.

§13 POSTANOWIENIA KONCOWE

. Niniejsza umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez Strony.
. Wszelkie zmiany do umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. Wszelkie spory jakie mogg powsta¢ w zwigzku z realizacjg umowy beda rozpatrywane przez sad wiasciwy

miejscowo dla Zamawiajgcego, wg prawa polskiego.

. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Sporzadzita: Dominika Jurek
e-mail: dominika.jurek@szpitalzawiercie.pl

Szpital Powiatowy w Zawierciu realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich pn. “Poprawa bezpieczeristwa i eliminowanie zdrowotnych czynnikéw
ryzyka na stanowiskach pracy w Szpitalu Powiatowym w Zawierciu ” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na !ata 2014-202q
dla osi priorytetowej: Vil Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej

1\!ck%ﬁﬁ‘f‘{fﬁﬁﬁ#{-(ﬂ?’r{Jﬁt?’?iﬁg\’y zatrudnieniu i powrdt do pracy dla poddziatan

RADGA PRAWNY
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ia: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wtaéciwe] opieki
zdrowotnej



